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TECNOLOGIE & AMBIENTE società 

benefit a responsabilità limitata per l'anno 
2024 

Introduzione 
Essere una Società Benefit significa fare impresa con uno sguardo più ampio: generare valore economico, sì, 
ma anche impatto positivo per le persone, l’ambiente e il territorio. Non è una dichiarazione d’intenti, è un 
impegno concreto, integrato nelle nostre scelte quotidiane e nei nostri obiettivi di lungo periodo. 
 
Con questa relazione vogliamo rendicontare in modo trasparente il nostro operato: ciò che abbiamo fatto, i 
risultati raggiunti, le aree di miglioramento e le azioni che abbiamo in programma per il futuro. È uno 
strumento di accountability, ma anche un’occasione per riflettere e rilanciare il nostro impegno. 
 
I contenuti sono organizzati per aree di impatto: sostenibilità ambientale, benessere e sicurezza sul lavoro, 
formazione, governance responsabile, coinvolgimento degli stakeholder. Ogni sezione riporta indicatori, 
attività svolte e obiettivi in evoluzione. 
 
Essere Società Benefit non è solo un adeguamento normativo. È una direzione strategica che rafforza il 
nostro posizionamento e ci connette a una visione d’impresa più giusta, solida e orientata al futuro. 
 

Finalità di Beneficio Comune 

 

1. FINALITA' SOCIALE 
CONTRIBUIRE ALLO SVILUPPO DELLE COMUNITA' DI SONDRIO E DINTORNI, IN CUI LA SOCIETA' 
OPERA, PER MIGLIORARE LA QUALITA' DELLA VITA, LA SICUREZZA AMBIENTALE E LA SALUTE 
DEGLI ABITANTI IN GENERALE 
 

2. FINALITA' AMBIENTALE 
IMPEGNARSI NELL'INNOVAZIONE VERSO LA SOSTENIBILITA' DEI PROCESSI E DI TUTTE LE 
PRATICHE AZIENDALI AL FINE DI MINIMIZZARE GLI IMPATTI NEGATIVI E AMPLIFICARE GLI IMPATTI 
POSITIVI SULLE PERSONE, SULLA BIOSFERA E SUL TERRITORIO 
 

3. FINALITA' AMBIENTE LAVORATIVO 
RICERCARE IL MIGLIORAMENTO DELL'AMBIENTE LAVORATIVO, VOLTO ALLA VALORIZZAZIONE ED 
AL BENESSERE DELLE PERSONE, DIPENDENTI E COLLABORATORI PER SVILUPPARNE APPIENO IL 
POTENZIALE E FARE CRESCERE L'ORGOGLIO E LA SODDISFAZIONE DI LAVORARE CON L'AZIENDA. 
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Azioni e KPI 

FINALITA' SOCIALE 

La società ha la finalità di contribuire allo sviluppo delle comunità di Sondrio e dintorni, in cui la società opera, 
per migliorare la qualità della vita, la sicurezza ambientale e la salute degli abitanti in generale. 

Consuntivo delle azioni per il 2024 

Azione  KPI  Progresso  

SPONSORIZZAZIONE ASSOCIAZIONI 
SPORTIVE TERRITORIALI - 
SPONSORIZZAZIONE ASSOCIAZIONI 
SPORTIVE DELLA PROVINCIA DI SONDRIO: 
L'A.S.D. SPORTIVA BASKET, ASSOCIAZIONE 
DILETTANTISTICA DI BASKET E P.G.S. 
AUXILIUM, ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
DILETTANTISTICA DI PALLAVOLO  

ASSOCIAZIONI 
SPONSORIZZATE -  

100%(Obiettivo: 
2, Risultato: 2)  

SPONSORIZZAZIONE PROGETTO PER 
ACQUISTO DI FURGONE PER TRASPORTO 
DISABILI - ADESIONE AL PROGETTO PER 
L'ACQUISTO DI UN FURGONE PER IL 
TRASPORTO DI DISABILI DATO IN USUFRUTTO 
ALLA CASA DI RIPOSO DI SONDRIO  

ACQUISTO 
FURGONE -  

100%(Obiettivo: 
1, Risultato: 1)  

SPONSORIZZAZIONE DI ASSOCIAZIONI DI 
VOLONTARIATO - SPONSORIZZAZIONE DI 
ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO ATTIVE NEL 
TERRITORIO VALTELLINESE  

ASSOCIAZIONI DI 
VOLONTARIATO -  

100%(Obiettivo: 
1, Risultato: 1)  

 

Azioni pianificate per il 2025  

SPONSORIZZAZIONE ASSOCIAZIONI SPORTIVE TERRITORIALI 

PROSEGUIMENTO DELLA SPONSORIZZAZIONE DELLE ASSOCIAZIONI SPORTIVE DELLA PROVINCIA 
DI SONDRIO:  
L'A.S.D. SPORTIVA BASKET, ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA DI BASKET E P.G.S. AUXILIUM, 
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA DI PALLAVOLO 

SPONSORIZZAZIONE ASSOCIAZIONI DI VOLOTARIATO 

SPONSORIZZAZIONE DI ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO DELLA PROVINCIA DI SONDRIO 
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FINALITA' AMBIENTALE 

La società ha l'impegno nell’innovazione verso la sostenibilità dei processi e di tutte le pratiche aziendali al 
fine di minimizzare gli impatti negativi e amplificare gli impatti positivi sulle persone, sulla biosfera e sul 
territorio. 

Consuntivo delle azioni per il 2024 

Azione  KPI  Progresso  

CHECK AMBIENTALI - EFFETTUAZIONE 
CHECK AMBIENTALI PER I NOSTRI CLIENTI 
PER SENSIBILIZZARLI SULLE QUESTIONI 
AMBIENTALI  

CHECK AMBIENTALI 
EFFETUATE -  

100%(Obiettivo: 
10, Risultato: 10)  

CREAZIONE AREA VERDE - SOSTEGNO 
CONTINUO DI UN PROGETTO CHE CREA 
AREE VERDI PER SONDRIO  

CREAZIONE AREA 
VERDE -  

100%(Obiettivo: 
1, Risultato: 1)  

PROGETTO PER LA DIFFUSIONE DELLE ISO 
14001:2015 - CREARE DEI WORK SHOP IN CUI 
SI PARLERA' DEI VANTAGGI DI CERTIFICARE 
LE AZIENDE SECONDO LA ISO 14001:2015  

CREAZIONE WORK 
SHOP -  

50%(Obiettivo: 
100, Risultato: 
50)  

PROGETTI PER L'EFFICENZA ENERGETICA - 
INIZIO DI UNA COLLABORAZIONE PER 
L'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLE 
AZIENDE CON L'ADOZIONE DI PROGETTI PER 
IL FOTOVOLTAICO  

PROMOZIONE 
DEGLI IMPIANTI 
FOTOVOLTAICI 
NELLE AZIENDE -  

50%(Obiettivo: 
100, Risultato: 
50)  

ACQUISTO BCPOD - ACQUISTO DI BCPOD, 
BOX, DA METTERE A DISPOSIZIONE DI TUTTI 
I CITTADINI, IN MODALITÀ SHARING, 
COSTRUITI APPOSTA PER CUSTODIRE 
BICICLETTE, E-BIKE E MONOPATTINI, 
PROTEGGENDOLI DA FURTI ED ATTI 
VANDALICI.  

ACQUISTO BCPOD 
(BOX) -  

100%(Obiettivo: 
2, Risultato: 2)  

 

Azioni pianificate per il 2025  

CHECK AMBIENTALI 

EFFETTUAZIONE CHECK AMBIENTALI PER I NOSTRI CLIENTI PER SENSIBILIZZARLI SULLE 
QUESTIONI AMBIENTALI 
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PROGETTI PER L'EFFICENZA ENERGETICA 

INIZIO DI UNA COLLABORAZIONE PER L'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLE AZIENDE CON 
L'ADOZIONE DI PROGETTI PER IL FOTOVOLTAICO 
 
 
 

FINALITA' AMBIENTE LAVORATIVO 

La società è alla ricerca costante del miglioramento dell’ambiente lavorativo, volto alla valorizzazione ed al 
benessere delle persone, dipendenti e collaboratori per svilupparne appieno il potenziale e fare crescere 
l’orgoglio e la soddisfazione di lavorare con l’azienda. 

Consuntivo delle azioni per il 2024 

Azione  KPI  Progresso  

ORARI DI LAVORO - MODIFICA DEGLI 
ORARI DI LAVORO COSI' DA 
CONSENTIRE AI DIPENDENTI UNA 
QUALITA' MIGLIORE DELLA VITA  

MIGLIORAMENTO 
RAPPORTO VITA 
LAVORATIVO/VITA 
PRIVATA -  

100%(Obiettivo: 
100, Risultato: 100) 

PET DAY - INTRODUZIONE DI UNA 
GIORNATA IN CUI I DIPENDENTI 
POSSONO PORTARE IL PROPRIO 
ANIMALE DOMESTICO IN UFFICIO  

NUMERO DI PET IN 
UFFICIO -  

100%(Obiettivo: 2, 
Risultato: 2)  

 

Azioni pianificate per il 2025  

ORARI DI LAVORO 

MODIFICA DEGLI ORARI DI LAVORO COSI' DA CONSENTIRE AI DIPENDENTI UNA QUALITA' MIGLIORE 
DELLA VITA 
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Misurazione dell'impatto 

 
Per una Società Benefit, misurare l’impatto non è solo una buona prassi: è un passaggio imprescindibile per 
dare concretezza agli impegni assunti e trasformarli in valore condiviso. In quest’ottica, abbiamo scelto di 
adottare il B Impact Assessment (BIA), lo standard internazionale più autorevole per valutare la sostenibilità 
complessiva di un’organizzazione, in termini sociali, ambientali e di governance. 
 
Il BIA analizza la nostra attività su cinque aree fondamentali — Governance, Collaboratori, Comunità, 
Ambiente e Clienti — restituendo un punteggio complessivo che sintetizza l’impatto positivo generato. Ogni 
area è scandagliata attraverso indicatori specifici, che ci aiutano non solo a comprendere dove siamo, ma 
soprattutto dove possiamo (e dobbiamo) migliorare. 
 

Punteggio ottenuto con lo strumento di misurazione (ad es: punteggio del BIA) 54.4 

 

Punteggio area Governance 9.6 

 

Punteggio area Lavoratori 17.2 

 

Punteggio area Comunità 12.8 

 

Punteggio area Ambiente 12.4 

 

Punteggio area Clienti 2.2 
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Conclusioni 

 
La nostra evoluzione in Società Benefit non è stata un traguardo, ma l’inizio di un percorso strategico che ha 
ridefinito il nostro modo di fare impresa, integrando la sostenibilità come leva strutturale del nostro modello 
organizzativo. Nel corso di quest’anno, le azioni illustrate in questa relazione hanno dimostrato come sia 
concretamente possibile generare valore economico condiviso, contribuendo allo stesso tempo al benessere 
ambientale, sociale e relazionale dei territori in cui operiamo. 
 
I dati e le metriche, tra cui il B Impact Assessment, hanno svolto un ruolo essenziale nel validare le nostre 
scelte e nell’evidenziare aree di miglioramento su cui concentrare sforzi futuri. Le iniziative legate alla 
governance responsabile, alla transizione ecologica, all’inclusione e alla qualità del lavoro si sono tradotte in 
risultati tangibili, rafforzando la nostra identità aziendale e creando impatti positivi e misurabili. 
 
Sappiamo che la sostenibilità non è uno stato di arrivo, ma un processo dinamico che richiede ascolto, 
adattabilità e innovazione continua. Per questo ci impegniamo a proseguire con coerenza e ambizione, 
migliorando costantemente le nostre pratiche e ampliando la portata delle nostre azioni. Il coinvolgimento 
attivo degli stakeholder rimarrà un pilastro fondamentale del nostro approccio, perché è solo attraverso 
relazioni autentiche e partecipate che possiamo generare trasformazioni durature. 
 
Desideriamo esprimere un sentito ringraziamento a chi ha condiviso questo cammino con noi: dipendenti, 
collaboratori, clienti, partner e comunità locali. La fiducia e la collaborazione ricevute sono state determinanti 
per ogni traguardo raggiunto. 
 
Guardiamo avanti con la consapevolezza di avere ancora molto da fare, ma anche con l’energia e la visione 
necessarie per affrontare nuove sfide. Il nostro impegno verso un impatto positivo non si arresta: 
continueremo a operare con passione, responsabilità e coraggio per contribuire attivamente a un modello di 
sviluppo più giusto, inclusivo e rigenerativo. Perché il futuro non si aspetta: si costruisce, insieme. 

 


